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Palkansaajien mielestä heidän työnsä mielekkyys on laskenut
selvästi viimeisten kahden vuoden aikana. Työministeriön
työolobarometrin mukaan tunnelmat ovat synkemmät kuin
kertaakaan vuoden 1992 jälkeen.

Yli kolmannes palkansaajista kokee työnteon mielekkyyden
heikenneen. Vain joka kymmenes sanoo sen parantuneen.

Palkansaajien näkemykset ovat viime vuosiin asti
seuranneet oman työpaikan taloudellista kehitystä, mutta nyt
tilanne on tutkimuksen mukaan muuttunut.

Työntekijöitä rassaa etenkin globalisaation tuoma epävarmuus.
Kokemukset ovat heikentyneet kaikilla sektoreilla ja
kaikissa ikäryhmissä. Motivaatio on laskenut yhtä lailla
työntekijöillä kuin toimihenkilöillä.

Tutkimus esittää ratkaisuksi johtamisen ja työn organisoinnin
kehittämistä. Sen kautta pitäisi tarjota henkilöstölle parempia
mahdollisuuksia haasteelliseen ja osaamista edistävään työhön. 
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