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Tyohonsa tyytymattomat janoavat
mielekkyytta

10.1.2007 09:05 — Mika Lahdensivu

Mik&a neuvoksi, jos nykyinen ty6 ei tyydyta? Onnea etsivien
enemmist® uskoo, etta toisten hyvaksi tehty tyd voisi olla
avuksi, raportoi brittildinen Global Vision International.
Toisen tutkimuksen mukaan jo mukavammat tyotoverit ja
mielekkaammat tyotehtavat kasvattaisivat tyytyvaisyytta.

Raha ei tee onnelliseksi, ei edes tydssa. Nain vakuuttavat

britit tuoreessa Chiumento Happiness Index -
kyselytutkimuksessa. Kolme neljasta sanoo viihtyvansa tydssaan
ensisijaisesti siksi, etta suhteet tydyhteisdssa ovat hyvat.

Tyosta tykkdamisen syité listattessa raha ei mahdu kahdeksan
tarkeimman syyn joukkoon, vaikka sita toisaalta ei
yhdentekevana pidetakaan.

Tyytyvaisyystekijoista kertovan listan kérkeen nousevat
ystavalliset, tukea tarjoavat kollegat ja mielekkaat tyotehtavat
samoin kuin hyvat esimiehet seka tydn ja muun elaman valinen
tasapaino, raportoi runsasta tuhatta brittia haastatellut
Chiumento HR consultancy.

Mutta mistad onnen uskovat l6ytyvan ne, joita oma ty0 ei tyydyta?
Vastausta kysymykseen on etsinyt vapaaehtoistyota
kansainvalisesti edistava Global Vision International (GVI),
jonka mukaan jopa puolet tyota tekevista briteista kaipaisi
elamaansa lisaa mielekkyytta - jotain, mita nykyinen tyo ei tarjoa.

Vaihteeksi vapaaehtoisty6ta?

Kysyttdessa, mika tekisi ihmisista tyytyvaisempia, 60 prosenttia
vastaajista mainitsi mahdollisuuden auttaa ihmisia, jotka

eivat elamassaan ole yhta hyvaosaisia. Joka viides mieli
vapaaehtoistydhon "planeetan pelastamiseksi'.

Samaan aikaan tosin lahes puolet uskoi myo6s aineellisen
hyvan voivan auttaa oman tyytyvaisyytensa kasvattamisessa.

Mutta ovatko ihmiset sittenkin vahaan tyytyvaisia - ja myos
vahéaiseen tyytyvaisyyteen?

GVI:n mukaan ilmeisen suuri auttamisen halu ja
tyytymattomyys nykyiseen arkeen eivéat nay tekojen tasolla.
Mielekkyyden etsinnasta huolimatta vain kolme prosenttia
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vastaajista kertoo ottaneensa etaisyytta arkeen niin sanotun
sapattivapaan merkeissa. Trendin GVI uskoo kuitenkin
muuttuvan, koska kuusi kymmenesta sanoo voivansa
harkita sapattivapaan pitamista parin lahivuoden aikana.
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