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Hallitusohjelma ruokkii ict-
alan kehitysta

20.4.2007 14:46 — Tuomas Karvonen

Paaministeri Matti Vanhasen toisen hallituksen ohjelma
antaa Tietoalat STTK:n mielestd mahdollisuuksia |&hte&
kehittdmaan ict-alaa ja tydelamaa laajemminkin.

Ohjelmaan on nostettu monia tietoalojen tulevaisuuden
rakentamisessa tarkeita elinkeinopolitikan seké tydelaman, tasa-
arvon ja henkiléston osaamisen kehittdmisen linjauksia.

Tietoalat STTK:n hallitus pitaa jatkon kannalta olennaisena,
ettd tyomarkkinajarjestot voivat olla tiiviisti mukana linjausten
kaytannon valmistelussa ja toimeenpanossa, kuten
ohjelmassa moneen kertaan luvataan.

- Haluamme olla vahvasti mukana kehittamassa suomalaista
ty0elamaa ja turvaamassa tietoalan menestymistd Suomessa
tulevaisuudessakin. Otamme vastaan uuden hallituksen
ohjelmaan kirjatun yhteistyotarjouksen, sanoo Tietoalat
STTK:n puheenjohtaja Tapio Huttula.

Jos uusi hallitus lunastaa nama osin viela yleisella tasolla
Kirjatut linjauksensa ja ottaa myds tyontekijajarjestot aidosti
mukaan tydelaman kehittdmista koskevaan yhteistyohon, voi
hallitusohjelma luoda perustan entistda menestyksekkdampien
ja innovatiivisempien tydpaikkojen kehittdmiselle, Huttula
arvioi tiedotteessa.

- Hallituksen sitoutuminen tietoyhteiskuntastrategian
kaytannon toteutukseen on alan kehittymismahdollisuuksien
kannalta erityisen merkittéavaa.

Paikallisesta sopimisesta lilan vahan tietoa

Uuden hallituksen ohjelmassa on kohtia, joiden sisallosta ei
ole viela riittavasti tietoa. Naista olennaisimmat liittyvéat
vaatimukseen lisata joustavuutta ja paikallista sopimista.

Tietoalat STTK:n mielesta tybelaman joustavuuden lisdaminen ei
saa tarkoittaa sitd, etta ainoastaan tyontekijat joustavat. Myos
tyOnantajan taytyy joustaa tyontekijdiden eri elamantilanteiden
mukaisesti. Tarkeda on, etta naista asioista voidaan sopia
tyomarkkinaosapuolten kesken. Sama koskee paikallisen
sopimisen lisaamista.
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- Sopimista voidaan vieda tyopaikkatasolle jos tarvetta on,

mutta neuvotteluolosuhteiden taytyy tyopaikoilla olla sita

ennen kunnossa. Kaytannossa tama tarkoittaa luottamusmiesten,
tydsuojeluvaltuutettujen ja muiden henkiloston edustajien
aseman vahvistamista. Vasta sen jalkeen tyontekijaliitot voivat
harkita asioiden siirtdmista paikallisesti paatettavaksi, Huttula
painottaa.
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