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Nokian vaitetaan estavan
jarjestaytymista Meksikossa
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Ammattiyhdistysliike arvostelee matkapuhelinvalmistaja
Nokian rikkovan eettisia saantojadn Meksikossa.

Suomen ammattiliittojen solidaarisuuskeskus SASK
arvostelee matkapuhelinvalmistaja Nokian toimintaa
Meksikossa.

Suomalaisen ammattiyhdistysliikkeen lahella toimivan jarjeston
mukaan matkapuhelinjatti rikkoo yhtion omia eettisia saantéjaan
Reynosassa sijaitsevilla tehtailla.

Meksikolaisen tydelaman tutkimuslaitos CILAS:n raportin
mukaan Nokia hyédyntaa Meksikossa laillista
suojeluliittojarjestelmaa, jossa ammattiliitto ei ole tyontekijoiden
edustaja vaan yritysjohdon apulainen.

Nain Nokian eettisissa ohjeissa mainittu tavoite vapaasta
jarjestaytymisoikeudesta ei toteudu, SASK paattelee.

SASK arvostelee tehtailla toimivaa suojeluliittoa pelkaksi
yritysjohdon tydkaluksi.

Nokian johdon nimittdma suojeluliitto neuvottelee palkat ja
tydehdot, eivatka tyontekijat padse osallistumaan neuvotteluihin
mitenkaan. Suojeluliitto ei jarjesta avoimia kokouksia, eika sen
johtoa valita vaaleilla.

Haastatteluihin ja havainnointiin perustuneen
meksikolaisraportin mukaan vain puolet haastatelluista

tiesi, etta heillda on tydehtosopimus. Se, mitd sopimuksessa
sanotaan palkoista ja tydehdoista, oli useimmille taysin hamaran
peitossa.

SASK arvostelee myds Nokian pensedé asennetta ja
moitiskelee yhtion kaytannodssa kieltdytyneen kaikesta yhteistydsta
tutkijoiden kanssa.

Nokian SASK:lle antaman vastauksen mukaan yhtio on
itsekin tunnistanut esiin nostetut ongelmat.

Nokia sanoo tekevansa toita korjauksia vaativien asioiden
eteen ja muistuttaa, etta yhtion omien mielipidekyselyiden
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mukaan henkilostd on tyytyvainen tyopaikkaansa.

Esittamastaan kritiikistéa huolimatta SASK antaa myo6s
tunnustusta Nokialle. Tehtailla ei esiinny pakko- tai
lapsity6ta, syrjintad, seksuaalista hairintaa tai ylitdihin pakottamista.

Lainmukaiset aitiyslomat toteutuvat, eikéa raskaana olevia
naisia syrjita. Lisdksi Nokia maksaa vapaaehtoisesti joukon
sosiaalisia etuja.

Monet eduista eivat kuitenkaan koske méaraaikaisia tyontekijoita.
Raportissa arvioidaan heidan mé&aransa lisdantyneen tehtailla noin
kolmannekseen tybvoimasta.
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